A Budapesti Igazsagiigyi Szakért6i Kamara
Alapszabalya

A Budapesti Igazsagiigyi Szakért6i Kamara (a
tovabbiakban: Kamara) az igazsagiigyi szakért6i
kamarakrol szolo - az 1999. évi LV. torvénnyel
moédositott - 1995. évi  CXIV. torvény
(tovébbiakban: Iszktv.) alapjan a Budapest, Pest,
és Nograd megye teriiletén alland6 lakhellyel
rendelkez6 igazsagiigyi szakért6k (tovabbiakban:
szakért6) onkormanyzati elven alapulé szakmai,
érdekképviseleti koztestiilete. A Kamara a
Magyar  Igazsagtigyi  Szakért6i  Kamara
(tovabbiakban MISZK) tagja, 6nall6 jogi személy.

A Kamara feladatait, jogosultsagait, miikodése
szabalyait az Alapszabaly foglalja 0ssze, melyet a
kozgytilés -  Osszhangban a  MISZK
Alapszabalyaval - a kovetkez6kben hatdroz meg:

I. fejezet

1§
ALTALANOS RESZ

(1) A Kamara teljes hivatalos elnevezése:
Budapesti Igazsagiigyi Szakért6i Kamara
Roviditett elnevezése: BISZK

Székhelye: Budapest XII. Szoboszlai u. 2-4.

Angol elnevezése: Budapest Chamber of Judicial
Experts

Német elnevezése: Kammer der Gerichtlichen
Sachverstendigen Budapest

(2) Képviselet: a Kamarat az elndk képviseli, és
onélléan jegyzi.

(3) A Kamara hivatalos pecsétje kor alakt, benne
kozépen az éllami cimer, korotte ,Budapesti
Igazsagtigyi Szakért6i Kamara” felirat all.

IL. fejezet

2§
KAMARA CELJA ES FELADATAI

(1) A Kamara célja, hogy:

a) segitse a kozérdekek érvényestilését és
védelmét az igazsdgligyi szakértSi tevékenység
jogi hatterének megszervezésével, az etikai
kovetelmények betartatdsaval,

b) javitsa a szakért6k tarsadalmi, erkolesi és
anyagi megbecsiilését;

c) szervezeti kereteket biztositson az illetékességi
tertiletén laké szakért6knek;

d) hatékonyabba tegye a szakértsk és a kirendels
birésagok, hatésagok és megbizok kozti
kapcsolatot;

e) segitse a birésdgokat, a hatésagokat és a
megbizokat, hogy az egyes tigyeknél a megfelel
szaktudassal rendelkez6 szakért6t valaszthassak
ki.

(2) A Kamara feladata, hogy:

a) ellassa a jogszabdlyokban, a MISZK
alapszabalyaban és jelen alapszabélyban rogzitett
koztestiileti tevékenységeket;

b) képviselje és védje a szakértck érdekeit;

c) gondoskodjék az igazsagiligyi szakért6i kar
tekintélyének emelésérél, a szakért6k jogainak
védelmérdl, a szakértdi tevékenység tudomanyos
miivelésének tAmogatasarol;

d) Osszegytjtse és rendszerezze a szakért6i
munkéhoz sziikséges specialis ismereteket;

e) eljarjon a szakért6i munka feltételeinek javitdsa
érdekében;

f) a szakért6i munka szinvonaldnak emelése
érdekében  szervezze és  irdnyitsa a
szakértGjeloltek  képzését és a  szakértdk
tovabbképzését, gondoskodjék szakmai tuddsuk
és jogi ismereteik folyamatos fejlesztésérol;

g) 6rkodjék az igazsagiigyi szakértsi tevékenység
szakmai és etikai szabalyainak betartasa folott,

h) széleskorti felvildgosité  tevékenységet
végezzen a szakért6k tarsadalmi elismertségének
javitdisa ~ és a  szakért6i  tevékenység
megismertetése érdekében;

i) kedvezményes szolgaltatdsokat nyujtson
tagjai részére;

j) a szakért6i tevékenységgel Osszefiiggd
szolgaltatdsokat nydjtson a Kamaran Kkiviili
szervezetek és személyek részére

k) egyuttmtikodjék a tars-kamardkkal a szakért6i
tevékenység szakmai kérdéseinek
megyvitatdsaban és megolddsdban, a szakért6i
munka feltételeinek javitasat célz6
tevékenységben, valamint egyéb, a szakértSket
érint6 kérdésekben.

(3) A Kamara - valasztott szervei és
tisztségvisel6i atjan - tagjaival kapcsolatosan:

a) részletes tagnyilvantartast vezet;

b) indokolt esetben ellen6rzi  szakért6i
tevékenységiiket,

c) kivizsgédlja a tagjaival szemben beérkezett
panaszokat, és eljar az etikai normékat megsért6
tagjai tigyében, illetve elséfoku etikai eljarast
folytat le;

d) (a minGsitési eljaras szabalyozas alatt)

e) kirendelések és egyéni megkeresések esetében,
az adott szakteriiletben mi(ikodé szakértSk
névjegyzékébdl kivonatot készit, és elSterjeszti
birésagok és hatosagok részére, illetve a magéanfél
szamara;



f) els6 fokon eljar a hataskorébe tartozo
kozigazgatési tigyekben;

g) eljar a kamarai tagdijat nem fizet6 tagokkal
szemben.

(4) A Kamara onigazgatdsi és egyéb feladatait
valasztott szervei, és tisztségviselsi titjan latja el.

III. fejezet

A KAMARA TAGJAI ES A TAGSAGI
VISZONY

3.8

A tagsdgi viszony keletkezése

(1) A kamarai tagsag létrejottére vonatkozé
szabalyokat az 1995. évi CXIVtv. . (Iszktv.) 2. §,
és a 2005. évi XLVIL. 3.§ (3) bekezdés tartalmazza.
(2) Az Iszktv. értelmében a Kamara tagja
mindazon, az igazsagligyi szakeért6i
névjegyzékben szerepl6 szakérts, aki a Kamara
illetékességi tertiletén lakohellyel rendelkezik,
illet6leg, aki a MISZK engedélye alapjan kérte a
BISZK - be val6 felvételét.

(3) A Kamaradba felvételre jelentkezs, az
igazsagligyért felel6s miniszter &ltal a szakértsi
névjegyzékbe djonnan felvett szakértének a
Kamardba  torténé  belépésére  vonatkozo
szandékat - az alapszabalyban foglaltak
elismerésével - kifejezésre kell juttatnia.

(4) A felvételre jelentkezé tagfelvételi kérelme
alapjan a Kamara tagjava valik. A Kamara
elndksége a felvételrsl egyszertisitett hatdrozatot
hoz.

®) A kamarai tagsag  keletkezhet
atjelentkezéssel, amikor az a szakérts, aki egy
masik tertileti kamara tagja, lakhelyét a Kamara
illetékességi tertiletére helyezi at.

3./A§
Szakértdjelolt

(1) A szakértGjelolt az igazsagligyi szakért6i
tevékenység folytatasahoz sziikséges elméleti és
gyakorlati ismeretek megszerzése érdekében -
igazsagiigyi szakérté szakmai feltigyeletével -
kozremtikodik a szakvélemény el6készitésében.l
(2) A szakért6jeloltekre vonatkozé szabalyokat a
MISZK Alapszabélyanak 32.§-a tartalmazza.

1 Az igazsagiigyi szakértdi tevékenységrdl sz616 2005. évi
XLVIL torvény 30.§

3./B§
Szakmai feliigyel6

(1) Szakmai feltigyel6 legalabb tiz éves
igazsagiigyi szakért6i gyakorlattal rendelkez6
természetes személy Igazsagligyi szakérts, vagy
- az intézmény vagy a gazdasagi tarsasag altal
meghatarozott természetes személy igazsagligyi
szakért6 megjelolése mellett -igazsagligyi
szakért6i  intézmény, vagy a  szakért6i
névjegyzékben szerepl6 gazdasagi tarsasag lehet.
A szakmai feliigyel6 irdnyitja és felligyeli a
szakért6jelolt gyakorlati képzését,
kozremiikodése sordn utasitasokkal latja el. A
szakmai  feliigyel6  felelss a  jeloltje
tevékenységéért.

(2) A szakmai feltigyelSre vonatkozé szabalyokat
a MISZK Alapszabélyanak 32.§-a tartalmazza.

48
Hatélyon kiviil helyezve

5.8
Partold tag

(1) A Kamara partol6 tagja lehet minden bel -, és
kilfoldi jogi személy, jogi személyiséggel nem
rendelkez6  szervezet, valamint nagykora
cselekviképes természetes személy, aki belép a
Kamardba, és az alapszabalyt magara nézve
kotelez6nek ismeri el. A partol6 tag nem
igazsagligyi szakért6. A partolé tag kamarai
tisztségre nem valaszthaté és szavazati joggal
nem rendelkezik. A pértolé természetes személy
tag, illetve jogi személy, vagy szervezet esetén,
annak  képvisel6je  jogosult a  Kamara
rendezvényein tandcskozasi joggal részt venni. A
partolé6 tagot a Kamara nyilvantartasidban
feltinteti. A partol6é tag kamarai hozzéjarulast
vagy tagdijat sajat elhatarozasa alapjan, az éltala
felajanlott mértékben fizet. A partolo tag felvétele
az elnokség feladata.

(2) A Kamara partol6 tagja lehet tovabba kérelem
alapjan az a természetes személy, aki kordbban a
Kamara tagjaként igazsagligyi  szakért6i
tevékenységet folytatott, kés6bb az igazsagiigyi
szakért6i nyilvantartasb6l lemondas miatt
torlésre kertilt, tehat igazsagtigyi szakért6i
tevékenységet nem folytat, azonban a Kamara
partol6 tagja kivan lenni. Az (2) bekezdés szerinti
partolé tagra az (1) bekezdésben foglaltak az
irdnyadok.

(3) A partolé tag megszolitasa: a Budapesti
Igazsagiigyi Szakért6i Kamara partolo tagja.



6.8
A tiszteletbeli tag

(1) Azoknak a személyeknek, akik korabban, a
Kamara tagjaként, mint igazsagiigyi szakértk
miikodtek, de szakért6i tevékenységiiket nem
kivanjak folytatni, életatjuk, illetve munkassaguk
elismeréseként a Kamara Elnoksége a Kamara
tiszteletbeli tagja kituntet6 cimet
adomanyozhatja.

(2) A Kamara Elnoksége a Kamara tiszteletbeli
tagja kittintet6 cimet adomanyozhatja tovabba
azoknak a személyeknek, akik valamely
tevékenységiikkel a Budapesti Igazsagtigyi
Szakért6i Kamara miikodését jelentés mértékben
el6segitették.

(3) A tiszteletbeli tagokrél a Kamara
nyilvantartast vezet, melyben feltlinteti, hogy a
tiszteletbeli tag tagdijat nem fizet, illet6leg, hogy
a tiszteletbeli tag igazsagiigyi szakért6i
tevékenységet nem végez. A tiszteletbeli tagsag
nem kérelmezhet6, azt a Kamara Elnoksége
adomanyozza.

(4) A Kamara tiszteletbeli tagjanak
megszolitasa: a Budapesti Igazsagligyi Szakért6i
Kamara tiszteletbeli tagja.

7.8

A Kamara elismerési, kitiintetési rendszere

(1) A Kamara elnoksége a Kamara tagjanak, a
szakértSként eltoltott id6 fliggvényében

a) 10 évi folyamatos miikodés esetén a bronz
fokozatt kamarai jelvényt,

b) 15 évi folyamatos miikodés esetén az eziist
fokozatt jelvényt,

c) 20 évi folyamatos miikodés esetén az arany
fokozatt jelvényt,

d) 25 évi folyamatos mtikodés esetén a gyémant
fokozatt jelvényt

adoméanyozza.
A Kamara Kkitiintetett tagjai jogosultak a
jelvényiiknek megfelel6 fokozatot az

,igazsagligyi szakért6” megnevezést hasznalni.
A cim a szakért6i igazolvanyon nincs feltiintetve.
(2) A Kamara elnoksége a kamarai munkéssagért,
a szakosztélyok el6zetes ajanlasa alapjan

a) pénzjutalmat,

b) Kkitiintet6 oklevelet
adoméanyozhat a Kamara tagjainak.
(B) A jelvények és Kkitiintetések 4tadésa
nyilvdnossag el6tt, a kamara kozgytilésén vagy
kuldottgytilésén  torténik. Az egy évben
kioszthaté jutalmak szamat, a pénzjutalmak
nagysagat, illetve a adomanyozis rendjét az
SZMSZ szabalyozza.

(4) A Kamara elnoksége a szakosztalyok elézetes
ajanldsa  alapjan, a kiilonboz6  szakért6i
tertileteken Kkifejtett kiemelked$ tevékenységért,
illetve kamarai munkéassagért tinnepélyes keretek
kozott, Galilei dijat adoményozhat a Kamara

tagjainak

(5)A dijhoz pénzjutalom nem jar. A djj
adomanyozasanak rendjét az SZMSZ
szabalyozza.

(6) A Kamara elndksége a Kamara tagjainak, a
szakosztalyok el6zetes ajdnldsa alapjan - a tagok
a szakméjuk teriiletén és a Kamara érdekében
kifejtett kiemelkedd teljesitményeiért, személyre
sz6l6 elismerésként, - a Budapesti Igazsagtigyi
Szakértsi Kamara Orokss Tagja kitiintets cimet
adomanyozhatja.

(7) A Kamara elnoksége altal orokos tagga
kittintetett igazsagligyi szakért6 a mindenkori
elnokség altal megallapitott csokkentett tagdijat
fizet.

(8) Az Orokés tag megszélitisa: a Budapesti
Igazsagiigyi Szakértsi Kamara Orokos Tagja.

8.§

A tag kamarai tevékenysége

A kamarai tagok kamarai tevékenységiiket,
jogaik gyakorlasat és kotelezettségeik teljesitését
a kozgytlés, a bizottsagok, de féképpen a
szakosztalyok keretében valésitjdk meg. A
szakosztalyba sorolds részletes szabalyait a
Kamara Szervezeti és Miikodési Szabalyzata
(tovabbiakban: SZMSZ) hatdrozza meg.

9.§

A tagsig sziineteltetésének szabdlyai

(1) A kamarai tagsag sziinetelteltetésének
szabédlyat a MISZK Alapszabalyanak 34-41.§-ai
rogzitik.

10.8
A kamarai tagsig felfiiggesztése

(1) A szakért6 kamarai tagsdgat fel kell
fliggeszteni, ha:

a) a szakértd ellen kozvadra ildozendd
szdndékos btincselekmény miatt emelt vadat az
lgyész,

b) a névjegyzékbe két éven beliil a szakérts
késedelmére vonatkozoéan 6t bejegyzés tortént.

(2) A szakért6 kamarai tagsaganak
felfiggesztése az igazsagiigyért felel6s miniszter
inditvanyara torténik.

(3) A felftiggesztés az (1) bekezdés a) pontja
esetében az eljaras jogerds befejezéséig, a b) pont
esetében egy évig tart.



(4) A felftiggesztés ellen a szakérto, képviseldje
és az igazsagiigyért felelds miniszter a hatarozat
kézbesitésétol szamitott tiz munkanapon beliil
fellebbezést nyujthat be a MISZK elndkségéhez.
A teriileti elndkség az (1) bekezdés a) pontja
szerinti dontést — fontos kdzrendvédelmi okbol —
fellebbezésre tekintet nélkiil végrehajthatonak
nyilvanithatja.

(5) Ha a MISZK elnoksége a fellebbezést
elutasitotta, a hatarozata ellen a szakérts,
képviselGje és az igazsagligyért felel6s miniszter
a hatarozat kézbesitését6l szamitott 30 napon
beliil birésdghoz fordulhat.

(6) A szakért6 a felfliggesztés idGtartama
alatt igazsagligyi szakért6i tevékenységet nem
végezhet, a kamarai tagsadgbol eredd jogai és
kotelezettségei sziinetelnek.

11.8
A tag jogai és kitelezettségei

(1) A Kamara tagjanak joga, hogy:

a) tandcskozasi és szavazati joggal részt vegyen a
Kamara kozgytilésén;

b) a Kamara barmely tisztségére jeloltet allitson,
valaszthat és a MISZK Valasztasi Szabalya szerint
valaszthato,

c) igénybe vegye a Kamara szolgaltatasait,

d) indokolt esetben tagségat sziineteltesse,

e) részt vegyen a Kamara Elnoksége altal
szervezett, illetbleg  elismert igazsagligyi
szakért6i  jogi- és  szakmai, felkészits,
tovabbképz6 tanfolyamon. A Kamara Elnoksége,
illet6leg a tanfolyam szervezSje a tanfolyamon
val6  részvételr6l, vagy az eredményes
zarévizsgarol igazolast allit ki.

(2) A Kamara tagjanak kotelessége, hogy:

a) megtartsa a jogszabalyokban, a MISZK és a
Kamara alapszabélydban, Etikai Kédexében - és
Eljarasi Szabalyzataban, valamint egyéb kamarai
szabélyzatban és hatdrozatban foglaltakat;

b) megfizesse az Iszktv. 16.§ (2) bekezdés e)
pontjdban és az Alapszabaly 45§ A és B
pontjdban szabdlyozott kamarai tagdfjat és
anyagi hozzéjarulast (egytittesen hozzajarulést);
c) részt vegyen a Kamara &ltal szervezett - és a
Magyar  Igazsagtigyi  Szakért6i = Kamara
Alapszabalyaban el6irt - jogi és szakmai
képzésekben,

d) a Kamaréanak a II. fejezetben leirt céljai elérése
és feladatai teljesitése érdekében adatokat
szolgaltasson, a statisztikai el6irasok keretén
beliil.

12.8
A tagsdgi viszony megsziinése

(1) A szakért6 kamarai tagsdga megsztinik, ha

a) ezt a tag kéri;

b) lakohelyét mds teriileti kamara illetékességi
teriiletére helyezi 4t - kivéve, ha a MISZK
engedélye alapjan kamarai tagsdgat megtarthatja
- és az illetékes tertileti kamaraba atjelentkezett;

c) az igazsagligyi szakértsi tevékenységrol
sz6l6 2005. évi XLVIIL. torvény 8.§-a alapjan a
névjegyzékbdl torolték,

d) a kamarabdl kizartdk,

e) a kamarai tagdijat felszolitas ellenére nem
fizeti meg,

g) késedelem miatt [Iszktv. 3/C. § (1) bek.
b) pont] masodszor lenne helye a kamarai
tagsaga felfiiggesztésének,

h) meghalt.

(2) A tagviszony megszlinését az Elnokség
hatarozataval allapitja meg.

(3) A tagsagi viszony megsziinésének idépontja
az err6l sz016 hatarozat jogerére emelkedése.

A hatarozat elleni jogorvoslati kérelem
eléterjesztésére és elbiralasara az Iszktv. 9/A. §
rendelkezései — a (3) bekezdésben foglalt
kivétellel — megfelelden iranyadok.

(3) Ha a szakért6 a fellebbezésében arra
hivatkozik, hogy tagdijfizetési kotelezettségének
onhibajan kiviil nem tett eleget, egyidejtileg
mulasztasat kimenti és a tagdij befizetését
igazolja, a fellebbezést igazolasi kérelemnek kell
tekinteni. A teriileti elnokség az igazolasi
kérelmet sajat hataskorben biralja el, és ha annak
helyt ad, a kamarai tagsdg megsz(inését
megallapité hatarozatat hatilyon kiviil helyezi.
Ha az igazolasi kérelmet a teriileti elntkség
elutasitja, a kérelmet a fellebbezés szabalyai
szerint kell tovabbitani. (4) A teriileti elnokség a
joger6s  hatdrozatait és a  végrehajtas
felfiiggesztése  targyaban  hozott  birésagi
hatarozatot megkiildi az igazsagiigyért felel6s
miniszternek és az igazsagligyi szakért6i
névjegyzéket vezet6 hatésagnak.

(5) Ha a szakért6 kamarai tagsaga az (1) bekezdés
e) pontjia miatt szlinik meg, a megsziinést
megallapité hatarozat jogerére emelkedésétol
szamitott 1 évig ennek hatalya alatt 4ll.

IV. fejezet
KAMARA TESTULETEI
13.8
Kamara testiiletei:
a) Kozgyiilés;

b) Valasztott testiiletek
ba Kiildottgytilés



bb) Elnokség;

bc) Etikai Bizottsag;

bd) Szamvizsgélo Bizottsag;

be) Jelol6 Bizottsag;

bf) Szavazatszamlalé Bizottsag;

c) Elnokség altal kijelolt testiiletek

ca) Min6sit6 Bizottsag;

cb)Oktatési és Tovabbképzési Bizottsag;
cc) Eseti bizottsagok;

d) Szakosztalyok;

1. cim
A kozgytilés

14.8

(1) A Kamara legf6bb szerve a kozgytilés.
(2) A Kamara kozgytlése rendes tilését négy (4)
évenként tartja.

15.§
A kozgytilés tsszehivasa és levezetése

(1) A kozgytlést az elnokség hivja Ossze, az
idépont, a helyszin és a napirend egyidejti
megjelolésével.

(2) A kozgytilés levezetése a Kamara elnokének,
vagy az altala kijelolt elnokségi tagnak a feladata.

16.§
Részvétel a kozgytilésen

(1) A Kamara minden tagja jogosult a Kamara
kozgytlésén részt venni. A szavazasnal minden
kamarai tag egy-egy szavazattal rendelkezik.

17.§
A kozgytilés hataskore

(1) A kozgytilés kizarélagos hataskorébe tartozik
a Kamara kiildottgytilésébe a kiildottek (és
potkiildottek)  megvélasztasa, illetve ezek
visszahivasa;

(2) A kozgytilés jogosult minden - a
kildottgytilés hataskorébe tartozé - kérdésben
dontést hozni.

(3) A kozgytlés rendkiviili tlését a tagok
egyharmadanak, az ok és cél megjelolésével
torténd irasbeli kérésére, egy honapon beliil 6ssze
kell hivni.

Valasztott testiiletek

2. cim
A kiildottgytilés

18.§

(1) Két kozgytilés kozotti idészakban a Kamara
legf6bb szerve a Kamara kiildottgytilése.

(2) A Kamara kildottgytilése rendes {ilését
évente egy alkalommal tartja.

19.8
A kildottgytilés 6sszehivasa és levezetése

(1) A kiildottgytilést az elnokség az idépont és a
helyszin megjel6lésével - a napirend megjelslése
és a hatarozatképességgel kapcsolatosan a 22. §
(1) bekezdés pontban foglaltakra valé
figyelmeztetés mellett - hivja 6ssze.

(2) A kuldottgytilés levezetése a Kamara
elnokének, vagy az altala kijelolt elndkségi
tagnak a feladata.

20.§

Részvétel a kiildottgytilésen

(1) Minden kiildott jogosult a Kamara
kiildottgytilésén részt venni. Az akadalyoztatott
kildott a kildottgytilés elstt legalabb tiz nappal
irasban  koteles kérni  helyettesitését az
elnokségtsl. A szavazasnal minden kiildott egy-
egy szavazattal rendelkezik.

21.§
A kiuldottgytilés hatdskore

(1) A kuldottgytilés hataskorébe tartoznak az
alabbi dontések:

a) az elnok, elnokhelyettes, az EInokség, az Etikai
Bizottsag, a Szamvizsgalo Bizottsag
tisztségviselSinek és tagjainak megvalasztasa;

b) a Magyar Igazsigiigyi Szakért6i Kamaraba
kiildottgytilésébe deleglt kiildottek
megvalasztdsa, illetve megiiresedés vagy
visszahivas esetén Gj kiildott valasztasa;

c¢) az elnok, az elndkség és a bizottsagok
beszamoltatésa;

d) a Kamara éves Kkoltségvetésének és
koltségvetési beszamoldjanak elfogadésa;

e) az Alapszabily, a Gazdalkodési Szabalyzat, az
SZMSZ, a Minésitési Szabalyzat és a Vélasztasi
Szabalyzat elfogadasa, illet6leg modositasa;

g) a Kamara tisztségvisel6i dijazdsanak
meghatarozasa;

h) az a) és b) pontban felsoroltak visszahivasa;

i) allasfoglalas a szakért6i tevékenységgel
kapcsolatos meghatérozo jelent&ségii
kérdésekben;

j) az Elnokség jelentéseinek és a kiildottgytilés
hataskorébe tartozo elGterjesztéseinek elfogadasa,
vagy elvetése;

k) igény esetén a szakért6k biztositasi és
onsegélyezd egyesiiletének létrehozasa;



1) alapitvany létrehozasa a Kamara kozcéla
feladatai anyagi alapjainak biztositasara;

m) javaslatot tesz az igazsagiigyért felel6s
miniszter rendeletében szabalyozott szakért6i dij
Osszegére, szamitasara és a dijazas rendszerére,
(2) A kuldottgytilés rendkiviili tilését a kiildottek
egyharmadanalk, illetve az EInokség - az ok és cél
megjelolésével torténd - irasbeli inditvanyara,
egy honapon beliil 6ssze kell hivni.

(3) A kiildottgytilés rendkiviili iilését az Etikai
Bizottsag, illetve a Szamvizsgalo Bizottsag elndke
is Osszehivhatja, ha az elndk, illetve a 19.§ (1)
bekezdésben = meghatarozott  esetben az
elnokhelyettes ez irdnyt kotelezettségének nem
tesz eleget, vagy a rendkiviili kozgyftilést
személytiikkel, vagy az elnokséggel kapcsolatos
gy miatt kell 8sszehivni.

228
A kamarai testiiletek hatdrozatképessége,
hatdrozathozatal és a hatdrozatok jogereje

(1) A Kamara kozgytlése, illetve kiildottgytilése
akkor hatdrozatképes, ha kamarai tagoknak,
illetve a kiildotteknek legalabb a fele jelen van.
Ha az Osszehivott lés hatarozatképtelen,
véaltozatlan napirendi javaslattal 8 napon tali
id6pontra az iilést ismételten ossze kell hivni. Ez
az ulés a megjelentek szamatol fiiggetleniil
hatarozatképes.

(2) Az elnokség akkor hatarozatképes, ha az
tilésen az elndk vagy az elnokhelyettes és
legalabb 4 elnokségi tag jelen van.

(38) Az tléseken érvényesen szavazni csak
személyesen lehet.

(4) A kamarai testiiletek hatdrozataikat - az
alapszabalyban  meghatdrozott  kivételektdl
eltekintve - nyilt szavazéssal, szavazattobbséggel
hozzak. A hatarozatok érvényességéhez a
megjelent tagok, illetve kiildottek tobbségének
szavazata sziikséges. SzavazategyenlGség esetén
a levezet6 elnok szavazata dont.

(®) Az a tag (ktldott) nem vehet részt azon
hatarozat meghozataldban, amely sajat személyét
vagy hozzatartozojat [Pp. 13.§ (2) bek.] érinti. Ezt
a kortlményt az érintett tag az ilés
megnyitasakor a levezet§ elndknek koteles
bejelenteni.

(6) A kildottgytilés és kozgytilés, illetve az
elndkség iiléseirdl jegyz6konyvet kell felvenni.

22/A.8
frasbeli szavazas

(1) Kiilongsen indokolt esetben a kiildottgyftilés
hatarozhat arrol, hogy meghatarozott

kérdésekben a kildottek, a kiildottgytiléstol
eltérs helyen és id6ben, frasban szavaznak.

(2) A kiildottek arrél is hatarozhatnak, hogy a
kamaraknak a torvényes miikodése
biztositdsanak érdekében, irasbeli szavazas
megtartasat rjdk eld.

(3) Az irasbeli szavazds soran a szavazatra
bocsatott kérdést(eket) - azonositasra alkalmas
moédon - valamennyi kiildottnek postai, vagy
elektronikus tton meg kell kiildeni. A kiildottek
szavazataikat a kézhezvételt6l szamitott 15
napon beliil kotelesek visszakiildeni a kamara
elnokségének. A kamara elnoksége a bontatlan
killdeményeket megkiildi a Szavazatszamlalo
Bizottsagnak, amely bizottsag valamennyi
szavazat beérkezését kovet6 8 napon beliil
nyilvanossagra hozza a szavazat eredményét.

(4) A Szavazatszamlal6 Bizottsdg tagjait az
irdsbeli ~ szavazatok  szdmbavétele  soran
titoktartasi kotelezettség terheli. A szavazatok
értékelése és az eredmény kozlése sordn a
kiildemények azonositéjat (felado, név, cim stb.)
figyelmen kiviil kell hagynia, illetSleg azt nem
kozolheti.

(5) Olyan - adminisztrativ jellegti - kérdésekben,
amelyek a teriileti kamarak, illet6leg a tertileti
kamarak tagjainak alapvet6 érdekeit és jogait
nem érintik, a BISZK elnoksége hatarozataval
irasbeli szavazast irhat el6.

(6) Az irésbeli szavazdsra egyebekben a rendes
szavazas szabélyai az irdnyadok.

22/B.§
A kiildottgytilés hatdrozatainak hatalya

(1) A kozgytilés, illetve kiildottgytilés hatarozatai
meghozatalukkal valnak joger6ssé. Ez aldl a
szabély alél indokolt esetben a kiildottgytilés
hatarozata kivételt tehet.

(2) Betartasuk minden kamarai tagra nézve
kotelez6. A hatdrozatokat minden érintett tag
részére kell6 id6ben irasban meg kell kiildeni.

23.8
Jogorvoslat a kamarai testiiletek hatdrozataival
szemben

(1) Ha a kozgytlés, illetve kuldottgytilés
hatdrozata - az elnokség véleménye szerint -
jogszabalyt vagy az alapszabalyt sérti, a
végrehajtast az elnokség ennek eldontéséig, de
legfeljebb 3 hénapi id6tartamra felfiiggesztheti. A
felftiggesztést el kell rendelni, ha azt a jelen levé
tagok, illetve kiildottek 10%-a, a megsértett
jogszabaly, vagy alapszabalyrész megjelclése
mellett, kéri. Az tigyet - 8 napon beliil - az
igazsagiigyért  felelés ~ miniszterhez  kell
felterjeszteni véleményezésre.



(2) A vélhet6en jogszabalyt, vagy az alapszabalyt
sért6 elnokségi hatdrozat végrehajtasat az
elnokség ennek eldontéséig, de legfeljebb 3
hénap id6tartamra felfiiggesztheti. A
felfiiggesztést el kell rendelni, ha azt az elndkség
tagjainak egyharmada, a megsértett jogszabaly
vagy alapszabalyi rendelkezés megjelolése
mellett, kéri.

(3) Az elnokség hatdrozata ellen a
szakosztélyvezet6k tobb mint egyharmada éaltal
el6terjesztett észrevétel esetén a hatarozat
végrehajtasat fel kell fiiggeszteni, és azt 30 napon
beliil Gjra kell targyalni, amely tilésre meg kell
hivni a szakosztilyvezetSket, az Etikai és a
Szamvizsgal6 Bizottsdg elnokét.

(4) A hatalyban maradt és jogszabélyt sértd
kuldottgytilési (kozgytlési), illetSleg elndkségi
hatarozatot a Kamara tagja az egyestilési jogrol
sz0l6 1989. évi II. torvény szerint birésagon
megtdmadhatja.

3.cim
Elnokség

24.8

(1) Az elnckség a Kildottgytlés altal
megvélasztott az elnokbél, az elndkhelyettesbél
és hét elnckségi tagbol 4ll. Az elnokség legalabb
egy tagjat a Nograd megyei tagok koziil valasztja
meg a kildottgytilés, a megyében &llando
lakohellyel rendelkez6 tagok ajanlasa alapjan.

25.8
Az elndkség hataskore

(1) A Kamara elnokségének kizardlagos
hataskorébe tartozik:

a) dontés a Kamara rendes kozgytilésének
osszehivasarol;

b) dontés a Kamara kiildottgytilése rendes
tilésének Osszehivasarol;

c¢) a Kamara elnoke, elnokhelyettese altal
elnokségi  felhatalmazas  alapjan  hozott
intézkedéseinek jéovahagyasa;

d) a Kamara céljainak megvalésuldsa érdekében
hatarozatok  hozatala olyan  kérdésekben,
amelyek nem tartoznak a kiildottgytilés
hatéaskorébe;

e) a Kamara Elnokségének hataskorébe tartozik a
Minésit6 Bizottsdg, az Oktatdsi Bizottsag, az
Erdekvédelmi Bizottsdg és az - Elnokség altal
létrehozott - egyéb, illetve eseti bizottsdgok
elnokeinek és tagjainak kijelolése.

(2) Az elnokség feladata tovabba:

a) hatdrozathozatal a kamarai tagdfjat nem fizet6
tag jogviszonya megsziinésének

megallapitasarol, illetve az ezzel kapcsolatos
igazolasi kérelem elbirdlasarol;
b) hatarozathozatal a kamarai tagsaganak
sziinetelését és megsziintetését kérd tag tigyében;
c) alapos indok esetén etikai  eljarast
kezdeményez a Kamara tagjai ellen, és az tigyet a
Etikai Bizottsag elé terjeszti;
d) feligyelheti - az erre vonatkozé szabélyzat
alapjan és illetékes bizottsag ttjan - a kamarai tag
szakért6k szakmai mikodését, tigyvitelét és
magatartasat;
e) feliigyeli a szakért6k oktatasat;
f) a Kamara eredményes miikddése érdekében a
Kuldottgytlés felhatalmazasa alapjan iranyitja a
Kamara gazdalkodéasat, gondoskodik kamarai
tagdij beszedésérél és ennek ellen6rzésérdl;
g) elbiralja a partol6 tagsag iranti kérelmeket;
h) hataroz:

e atiszteletbeli tagsag;

e apénzjutalom és a kittintet6 oklevél

e  Orokos tagsag

o Galilei djj

adomanyozasarol.
i) elbirélja a bizottsagok jelentéseit

26.§
Az elnokség mitkodése

(1) Az elndkség a Kamara miikodésének
megfeleléen, de legaldbb havonta egyszer tart
ulést. Az elnokség {iléseit a Kamara elnoke,
tavollétében elnvkhelyettese hivja ssze és vezeti,
lehetSség szerint el6re kiadott napirend alapjan.
Az elnokség {ilését Ossze kell hivni, ha azt
legalabb harom elnokségi tag, a targy
megjel6lésével, kéri.

(2) Az elnokségi tilésekre meg kell hivni - a
megtargyaldsra kertil6 targyaktol és napirendtsl
figgéen - az illetékes kamarai bizottsag/ok
elnokeit és/vagy a szakosztaly/ok vezet6it, akik
az tilésen tandcskozasi joggal vesznek részt.

(3) Az elnokség szervezetét és miikodésének
szabalyait a jogszabalyok, az alapszabaly és az
SZMSZ el6irasai hatarozzak meg.

(4) Az elndkséghez tartozik a Kamara tigyintéz6i
szervezete, amelynek vezetSje a Kamara titkara.
(5)Az tigyintéz6i szervezet felépitését az SZMSZ
tartalmazza.

27.8
Kamarai tigyek eljarasi szabalyai

(1) A Kamara és/vagy az egyes tagok
szempontjab6l meghatarozo jelentéséggel bir6d
kérdésekben, az elnckségi dontést (intézkedést)
hatarozat formajaban kell meghozni.



(2) A Kamara hataskorébe tartozo tigyek esetén
az érdemi hatarozatot az tigy meginditasatol
(kérelem benyujtasatol) szamitott 30 napon beliil
kell meghozni.

(3) Egyéb tigyekben az érdemi hatdrozat az tigy
meginditdsat (kérelem benyujtasat) kovets 30
napon beliil kell meghozni. A hatarid6é indokolt
esetben  egy  alkalommal 30  nappal
meghosszabbithato.

(4) Az elntkség hatdrozatait frasba kell foglalni,
és ki kell hirdetni, illetve az érintettek részére
meg kell kiildeni, a nemleges (kérést elutasito)
hatarozatot indokolni kell. A hatarozat tartalmara
a 2004. évi. CXLV. (Ket.) torvény 72.8 (1)
bekezdésben foglaltak az irdnyadok.

() A hatarozatok Kkijavitadsdra, kicserélésére,
illet6leg kiegészitésére a Ket. 81/A.-81/B.§ - ban
foglaltak az irdnyadok.

(7) Egyéb iigyben hozott hatarozat ellen
fellebbezésnek csak akkor van helye, ha az
Alapszabaly ezt kifejezetten lehet6vé teszi.

(8) A hatarozatok a fellebbezésre nyitva allo
hatéridé elteltével joger6re emelkednek.

(9) A hatarozatok kézbesitésére a Ket. 78.§ - 81.§-
ban foglalt rendelkezések az iranyadok.

27/A8
A kamarai hatésagi tigyek eljérasi szabalyai

(1) A kamara a kozigazgatasi hatdsagi eljaras
altalanos szabalyair6l szo6lo tdorvény szerinti
kozigazgatasi hatésdgként jar el — az Iszktv-ban
foglalt eltérésekkel — a kovetkezd iigyekben (a
tovabbiakban: kamarai hatosagi eljaras):

a) bejegyzés a kamara tagjairél vezetett
nyilvantartasba, torlés e nyilvantartasbol, kivéve,
ha a torlésre az igazsagligyi szakértdi
névjegyzéket vezetd hatdsdg igazsagiigyi
szakért6i névjegyzekbdl torlé hatarozata alapjan
keriilt sor,

b) a szakért6jeldlti igazolvany kiallitasa,

¢) a kamarai tagsag  sziinetelésének
engedélyezése,

d) a kamarai tagdij meg nem fizetése miatt a
kamarai tagsag megsziintetése,

e) a kamarai tagsdg 10. § (1) bekezdésben
meghatarozott okbol torténd felfliggesztése.

(3) A kamarai hatosagi eljaras lefolytatasa iranti
kérelmet csak a teriileti kamaranal, szobeli
kérelmet pedig csak személyesen lehet
elGterjeszteni. Az eljards soran a telefaxon
torténd kapcsolattartas kizart.

(4) A kamarai hatésagi eljarast els6 fokon a
teriileti kamara elnoksége folytatja le, az
elnokség hatarozata ellen fellebbezésnek van
helye.

(5) A kamarai nyilvantartasbol torténd torlés
iranti eljarast hivatalb6l meg kell inditani, ha a
kamara a torlési okrol tudomast szerez. A kamara
a torlési  eljaras  soran az  igyfelet
nyilatkozattételre és adatszolgaltatasra hivhatja
fel.

(6) Ha a kamara a névjegyzékbe torténd
bejegyzés, vagy a nyilvantartdsba vétel iranti
kérelemnek helyt ad, az errél sz6l6 hatarozatnak
kell tekinteni a bejegyzésrél és a nyilvantartasba
vételr6l  kidllitott  okiratot. Az  okiratnak
tartalmaznia kell

a) a kamara nevét, a kamarai hatésagi tigy
szdméat, a kiadmanyozé nevét és alairasat, az
okirat kiallitasanak helyét és id6pontjat;

b) a névjegyzékbe vétel, illetve a nyilvantartasba
torténd bejegyzés napjat;

c) igazsagligyi szakért6 nevét, anyja nevét,
sziiletési helyét és id6pontjat.

(7) Az eljarasra egyebekben a Ket szabalyai
iranyadok. Az gy elintézési hatarideje 30
naptari nap, mig a fellebbezésre nyitva allo
hataridé 15 naptari nap.

27/B.§
Elnckségi dontések

(1) Minden adminisztrativ jellegi tigyben,
amelyben az Elnokség nem hoz hatarozatot,
dont.

(2) A dontések az Elnokségnek, a miikodésével
kapcsolatos, hatarozathozatalt nem igényld
tigyekben alkotott véleménye, mely a déntésben
meghatarozott esetekben (megkeresés) a cimzett
tagra nézve kotelezé.

(3) Amennyiben a tag a megkeresésnek nem tesz
eleget, gy az Elnokség inditvanyédra a taggal
szemben - az EK 29.§ alapjan - etikai eljaras
kezdeményezhet6.

(4) Elnokségi tilések kozott - a torvény szerint az
elnokség hatdskorébe tartozoé tigyek kivételével -
az Elnok hozza a dontéseket, intézi a
megkereséseket. Ebben az esetben az Elnok
beszamol az Elnokségnek, amely a hozott
dontéseket sajat hataskorében feliilvizsgalhatja.

4. cim
Etikai Bizottsag

28.§

(1) A kamara tagjainak etikai tigyeiben els6 fokon
a Kamara Etikai Bizottsaga jar el.

(2) Az Etikai Bizottsig a kiildottgytilés Aaltal
megvélasztott az elnokbél és 15 tagbdl 4ll, amely



tagokra az egyes szakosztalyok tesznek
javaslatot.

(3) Az Etikai Bizottsag elnokét illetSleg allando
tagjait a kiildottgytilésén valasztjdk meg, négy
évre, titkos szavazassal.

(4) Az Etikai Bizottsag elnoke esetenként az
elnokségnek és évente egyszer a
kildottgytilésnek szamol be tevékenységérol.

(5) Az Etikai Bizottsig mitikodésének részletes
szabdlyait a MISZK kildottgytilése altal
jovahagyott Etikai Kédex (a tovabbiakban: EK) és
Etikai Eljarasi Szabélyzat (a tovabbiakban: EESZ)
tartalmazza.

(6) Az Etikai Bizottsag tagjai részére e feladataik
ellatasa korében utasitds nem adhato.

5. cim
Szamvizsgal6 Bizottsag

29.§

(1) A Szémvizsgal6 Bizottsdg ellendrzi a Kamara
pénziigyi beszdmol6jat.

(2) A Szamvizsgal6 Bizottsdg elnokbdl és 2 tagbol
all, akiket a kiildottgytilésen titkos szavazassal
véalasztanak meg 4 éves id6tartamra, lehetéleg a
kamara konyvszakeért6 tagjai koziil.

(3) A Szdmvizsgalo Bizottsag feladata a Kamara
gazdalkoddsanak, pénziigyi nyilvantartdsanak és
koltségvetési beszdmoléjdnak  ellenérzése,
tovdbba annak vizsgalata, hogy a Kamara
gazdalkodasa Osszhangban éll-e a hatdlyos
jogszabalyok, az Alapszabaly és a Gazdalkodasi
Szabélyzat el6irdsaival, valamint a kozgytilés és a
kuldottgytilés hatarozataival. Véleményezi a
Kamara éves koltségvetési tervezetét és
beszamolojat a kiildottgytilés el6tt.

(4) A Szamvizsgal6 Bizottsag tevékenységét éves
munkaterv alapjan végzi, és a kiildottgytilés
ilésén évente egyszer koteles beszamolni
ellen6rz6 tevékenységérol.

(5) A Szamvizsgal6é Bizottsdg tagjai jogosultak
betekinteni a Kamara minden gazdasagi {igyével
kapcsolatos iratba, jogosultak a hataskoriikbe
tartoz6 tigyekben a Kamara barmely szervétdl,
illetve tisztségvisel6jétsl adatokat, tajékoztatast
kérni, amit az érdekeltek kotelesek késlekedés
nélkiil teljesiteni.

(6) A Szamvizsgdlé Bizottsdg miikodését a
vonatkozé jogszabédlyok, az alapszabaly, az
SZMSZ, valamint a kildottgytlés  altal
jovéhagyott Gazdalkodasi Szabélyzat hatérozza
meg.

(7) A Szamvizsgal6 Bizottsdg tagjai részére e
feladataik ellatasa korében utasitas nem adhato.

6.cim
Erdekvédelmi Bizottsag

30.§
Hatalyon kiviil helyezve.

7.cim
A Jelol6 Bizottsag

31.§

(1) A Jelol6 Bizottsdg a Kamara kiildottgytilése
altal 4 évre valasztott szervezet. A bizottsag
elnokét és két tagjat a kiildottgytilés valasztja
meg nyilt szavazassal.

(2) A Bizottsag feladata, hogy - mandatumanak
érvényességi idején beliil - a tagjai utjan, a
szakosztalyokbol beérkez6 javaslatokat
mérlegelve, jelolteket dllitson a kamarai
testiiletekbe torténd véalasztdsok alkalmabol.

8. cim
A Szavazatszamlalé Bizottsag

32.§

(1) A kamara kiildottgytilése a tisztGjito iilésén,
nyilt szavazéassal, egyszerti sz6tobbséggel, tagjai
- onkéntes jelentkezést kovetben - Kkoziil
haromtaga Szavazatszdmlal6 Bizottsagot valaszt.
A Szavazatszamldlé Bizottsdg tagjai koziil
elnokot valaszt.

(2) A Szavazatszamlal6 Bizottsdg - rendszeresen
megvalasztott - eseti bizottsdg. Mitikodésének
rendjét a Vélasztasi Szabalyzat hatdrozza meg.

Elnokség altal jelolt testiiletek

9. cim
Mingésité Bizottsag
(szabélyozas alatt)
33.§

(1) A Min6sit6 Bizottsag a Kamara elntksége altal
kijelolt elnokbdl és legaldbb két allando tagbol,
eseti tagként a szakosztdlyok altal megvélasztott
felvételi témafelel¢sokb¢l, valamint a Kamara
Elnoksége altal delegélt tagokbol all.

(2) A Min6sit6 Bizottsag feladat- és jogkorébe
tartozik, hogy az Elnokség kezdeményezésére a
Minésité  Bizottsdg az  Etikai  Bizottsag
bevonasaval a szinvonalas szakért6i mtikodés
érdekében, az Elnokség altal meghatarozott
moédon a szakért6k tevékenységéhez sziikséges
technikai, szakmai - a szakosztilyonként
meghatarozott - egyéb alkalmassagi feltételeket -



az 4ltala meghatarozott ellenérzési rendben -
ellendrizze.

(3) A Min6sit6 Bizottsag szervezeti és miikodési
szabélyait az SZMSZ és a Felvételi és Min6sitési
Szabélyzat tartalmazza, munkatervét maga allitja
Ossze, és azt az Elnckség hagyja jova. A Bizottsag
elnoke évkozben az elndkségnek és évente
egyszer a kiildottgytilésnek tartozik beszamolni a
Bizottsag tevékenységérdl.

10. cim
Oktatasi és Tovabbképzési Bizottsag

34.8

(1) Az Oktatasi Bizottsdg a Kamara elntcksége
altal kijelolt elnokbsl és két éllando tagbol,
valamint eseti tagként a szakosztdlyok altal
megvélasztott oktatdsi témafelel6sokbdl all.

(2) Az Oktatasi Bizottsag feladata:

a) az éves oktatdsi és tovabbképzési terv
elkészitése;

b) kamarai tagok szakmai tovabbképzésének
megszervezése és irdnyitasa;

c¢) A Felvételi és MinGsit6 Bizottsdggal
egyiittmtikodve, a kiilonb6z6 szakképzést végzs

intézmények, tarskamarak, tarsadalmi
egyestiletek képzési, tovabbképzési
szinvonalanak igazsagligyi szakért6i

szempontbodl torténd figyelemmel kisérése; ezek
alapjan a  szakért6vé  valds  szakmai
feltételrendszerének kidolgozasa.

(3) Az Oktatasi és Tovabbképzési Bizottsag
szervezeti és miikodési szabédlyait a BISZK
Oktatasi  és  Tovabbképzési  Szabalyzata
tartalmazza, munkatervét maga éallitja Ossze, és
az elnokség hagyja jova. A Bizottsag elnoke
évkozben az elnokségnek és évente egyszer a
kildottgytilésnek tartozik beszdmolni a Bizottsag
tevékenységérol.

11. cim
Egyéb és eseti bizottsagok

35.8

(1) A kuldottgytilés, illetve az elndkség
meghatarozott feladatok, vizsgédlatok elvégzésére
egyéb bizottsagokat is létrehozhat. A bizottsagok
vezet6i évkozben az elnokségnek és évente
egyszer a kiildottgytilésnek tartoznak beszdmolni
végzett tevékenységiikrol.

(2) A kuldottgytilés vagy az elnckség adott
konkrét feladatok, vizsgélatok elvégzésére eseti
bizottsdgokat hozhat létre, bizhat meg. A
bizottsdg megbizdsa és tevékenysége az adott
feladat elvégzésével és a megbiz6 részére torténd
beszdmol6 atadasaval véget ér.

(3) A bizottsag kijelolését nem igényl6 feladatok
ellatasara biztosok is kijelolhet6k.

(4) A Dizottsagok (biztosok) miikodésének
altalanos szabélyait az SZMSZ tartalmazza.

12. cim
Szakosztalyok
36.§
(I) A szakosztily a kamarai tagok szakmai
szervezeti egysége. A szakosztdly - a
jogszabalyok, az alapszabaly és az SZMSZ
keretein beliil - maga hatarozza meg sajat

miikodési és szervezeti szabdlyait és benne a
szakosztaly tagjainak jogait és kotelezettségeit. A
szakosztaly mtikodési és szervezeti szabalyzatat
az elnokség hagyija jova.

(2) A szakosztdly joga és feladata az adott
szaktertileten torténd szakért6i mtikodés soran
alkalmazhat6 vizsgalati médszerek irdnyelveinek
kidolgozéasa, illetve véleményezése. Ezt a
tevékenységet a szakosztalyvezet6 koteles az
elndkséggel el6zetesen egyeztetni.

(3) A kamarai tag koteles egy - szakteriiletének
részben, vagy egészben megfelel6 szaktertilettel
foglalkoz6 - szakosztdly tagja lenni, de a
szakosztalyi munkaban val6 részvétele onkéntes.
Egy tag valasztisa szerint tobb szakosztily
munkéjaban is részt vehet.

(4) A szakosztily miikodését a tagjai kozil
valasztott szakosztalyvezetd és egyéb
tisztségvisel6ik irdnyitjdk. A szakosztaly sziikség
szerint, de legaldbb évente két alkalommal tart
tilést.

(5) A szakosztdlyvezet6 koteles azon elndkségi
tléseken - amelyekre meghivast kapott -
személyesen, vagy megbizottja atjan
szakosztalyat  képviseltetni, és az  ott
elhangzottakrol szakosztélya tagjait megfelel6en
tajékoztatni.

(6) A szakosztdly a kamarai bizottsdgokba
kiildotteket delegalhat, akik az adott bizottsag
tilésein tanacskozési joggal vesznek részt.

(7) A szakosztélytiléseket — a kamarai titkar atjan
- a szakosztélyvezet6 hivja Ossze a targysorozat



megjeltlésével. A szakosztalytiilést akkor is Ossze
kell hivni, ha azt a tagok 10%-a irdsban, az ok és
cél megjelvlésével kéri.
(8) A szakosztalytilést a szakosztilyvezets, vagy
a szakosztily-vezetGség egy tagja vezeti. Az
tlésen a szakosztily minden tagjanak egy
szavazata van. Az tlések rendjét,
hatarozatképességének feltételeit, a
hatarozathozatal moédjat és ezek hatalyat a
szakosztdly mtikodési és szervezeti szabalyzata
tartalmazza.
(9) A szakosztély hatarozatait - amelyeket frdsba
foglalva az elnokségnek meg kell kiildeni -
egyszerl sz6tobbséggel hozza,
szavazategyenl6ség esetén a levezet6 elnok
szavazata dont. A szakosztalytilés hatarozatai a
szakosztaly tagjaira nézve kotelezek, ezeket
résziikre irasban is meg kell kiilldeni. A
szakosztaly hatdrozataira egyebekben a 23.§-ban
foglalt rendelkezések az irdnyadok.
(10) A szakosztalyok kiils6 levelezéseiket csak a
Kamara tigyvitelén keresztiil bonyolithatjak.
(11) A Budapesti Igazsagligyi Szakért6i
Kamardnal a  kovetkez6  szakosztalyok
miikddnek:
- Altalanos mérnski (AM)
- Epitész (EP)
- Epiiletgépész, energia, vegyes gépész
©
- Foldméré (FM)
- Ingatlanforgalmi (IF)
- [réas-, okmany, nyelvész, (I0)
- Pénziigyi és gazdasagi (PG)
- Kornyezet- és természetvédelmi (KV)
- Kozlekedési (KO)
- Kriminalisztikai (KR)
- Mez6gazdasag és élelmiszeripar (MG)
- Munkavédelmi (MV)
- Orvos-, pszichologus-, biolégus (O)
- Toxikolégus (TO)
- Vasuti (VA)
- Vegyes tertiletek szakért6i (E, egyéb)
- Villamos Elektronikus és
Infokommunikacios Szakosztalyra
(VEI)
- Vegyész szakosztaly (VEGY)
(12) Az orszégos szakbizottsagokba jelolhetd
tagokat az egyes kamarai szakosztilyok tagjaik
koziil valasztjdk, a teriiletiikon tobb, azonos
szakbizottsdgba tartoz6 szakosztdly esetén a
delegédlt tagot a jeloltek koziil az elnokség
vélasztja.
(13) A kamara legalabb tiz, azonos szaktertileten
dolgozo, igazsagligyi szakért6 tagja létrehozhat
egy a kildén jogszabalyban meghatarozott
szakteriiletnek megfelel6 szakosztalyt, ha ilyen
szakosztdly még nem létezik. Uj, a (11)

bekezdésben fel nem tiintetett szakosztaly
létrehozasat a kamara kiildottgytilés hagyja jova.
(14) A szakosztalyok miikodési koltségeit az erre
a célra jovahagyott koltségvetési keretbsl az
elnokség biztositja.

(15) A MISZK Alapszabédlya alapjan a kis
létszamu, de orszagosan szétszort tagsagu
szaktertiletek esetében a tertileti kamarai tagsag
fenntartdsa mellett (rész-tagdijfizetés, etikai
tugyek, stb) a  szakmai tevékenység
Osszehangolasat orszdgosan egy tertileti kamara
is ellathatja. Ha ez - a tarskamarakkal tortént
egyeztetés eredményeként - a Kamara keretein
beliil szervezédik, a mas tagkamarak keretein
beliili szakosztdlyi tagok adatai - a szakért6
irasbeli beleegyezése mellett - a Kamarandl is
szerepeltethet6k. A szakmai munka, oktatds stb.
kérdésében a MISZK keretein beliil a feladatok
(és koltségek) megosztasat meg kell szervezni.

36/A.8
Szakcsoport

(1) A kamara szakosztalya létrehozhat egy a
kiilon jogszabalyban meghatéarozott
szakterliletnek megfelel6 szakcsoportot. A
szakcsoport  létrehozdsat a  kamara
elnoksége hagyja jova.

(2) A szakcsoportot a szakosztaly tagjai kozil —
valasztas utjan - alakitja. A szakcsoportnak
legfeljebb 9 tagja lehet. A szakcsoporti tagjainak
megvalasztdsira a szakosztily szervezeti és
miik6dési szabalyzata az irdnyado.

(3) A szakcsoport feladata a 36.§ (2)
bekezdésében megfogalmazott szakosztalyi
feladat teljesitésének el6készitése.

(4) A szakcsoportokra egyebekben a
szakosztidlyokra vonatkozo el6irasok az
iranyadok.

V. fejezet
KAMARA TISZTSEGVISELOI
TISZTSEGVISELOK MEGVALASZTASA

1. cim
Tisztségvisel6k
37.§

(1) Vezet6 tisztségvisel6k:
a) az elnok;

b) az elnvkhelyettes;

c) az elnokség tagjai;

(2) Egyéb tisztségvisel 6k:



a) az Etikai Bizottsag elnoke és tagja;

b) a Szdmvizsgalo Bizottsag elnoke és tagja;

c) Jelol6 Bizottsag elndke és tagja;

d) Szavazatszamlalé Bizottsag elnoke és tagja;

e) Min6sit6 Bizottsag elnoke és tagja;

f) Oktatasi és Tovabbképzési Bizottsag elndke és
tagja;

g) szakosztalyvezetok.

(3) A Kamara tisztségviselGje csak igazsagligyi
szakért6 lehet.

(4) Az elnok, az elnokhelyettes, az Etikai-, a
Szamvizsgél6-, a Mindsits-, az Oktatasi Bizottsag
és a Jelol6 Bizottsag elnokének megbizasa 4 évre
szol.

(5) Az Etikai Bizottsag elnokére és tagjara
vonatkozé szabalyokat a 28.§ és az EESZ, a
Szamvizsgalé Bizottsdg elnokére és tagjara
vonatkozé  szabdlyokat a 298§ és a
szakosztalyvezetSkre vonatkozé rendelkezéseket
a 43/A. § tartalmazza. A Jelols- és a
Szavazatszdmlalé Bizottsag elnokére és tagjara
vonatkozo részletes szabalyokat a 31.§, a 32.8, és
a Valasztési Szabélyzat tartalmazza.

(6) A vélasztast jelolés el6zi meg, egy tisztségre
tobb személy, egy személy tobb tisztségre is
jelolhets. Akit tobb tisztségre valasztottak meg,
egy kamaran Dbeliil kizdrélag egy, éltala
kivalasztott tisztséget tolthet be.

(7) A tisztségvisel6k megbizdsa megsztinik:

a) a megbizasi id6 lejartaval;

b) lemondassal;

c) visszahivassal;

d) kamarai tagsag megsztinésével.

(8) A tisztségvisel6 visszahivasat, a tisztségvisel 6t
megvélaszto testiilet tagjainak 10 %-a, a Kamara,
a MISZK tisztségviselGje kezdeményezheti.

(9) A visszahivasrél - a kezdeményezéstél
szamitott 30 napon belul - a tisztségvisel6t
megvélaszto testiilet titkos szavazassal dont.

(10) A tisztségviselok megbizatisa az Uj
tisztségvisel6k megvélasztasdnak napjan sztinik
meg. Ha a tisztségvisel6 megbizatdsa egyéb
okbdl el6bb sztinik meg, a valasztasara jogosult
szerv a megbizatds megsziinését6]l szdmitott 30
napon beliil megvalasztja az Gj tisztségvisel6t.
(11) A tisztségvisel6k jogait és kotelezettségeit - a
jogszabalyok keretein beliil - az Alapszabdly és
az SZMSZ tartalmazza.

38.§
Az elnok

(1) Az elnok képviseli, és egy személyben jegyzi -
teljes jogkorrel és felel6sséggel - a Kamarat és az
elndkséget. Gondoskodik az elndkség tiléseinek
Osszehivasarol és a hatarozatok el6készitésérsl,
valamint azok végrehajtasarol.

(2) Az elndk az elnokség hatdskorébe tartozo
feladatok tekintetében két elnokségi iilés kozotti
id6szakban - a 25.§ (2) bekezdés a), b), d) pontban
felsorolt tigyek és a torvény éltal az Elnokség
hataskorébe utalt tigyek kivételével, el6zetes
elnokségi felhatalmazéassal - onalléan
intézkedhet, de az ilyen {gyben hozott
dontésérél az elnokség soron kovetkezd tilésén
hatéroz.

(3) Az elnok f6bb feladatai és hatdskore:

a) Iranyitia a Kamara hivatali szervezetének
munkdjat és gyakorolja a munkaltatéi jogokat
Kamara alkalmazott dolgozoéival kapcsolatban;

b) véleményt mond - az illetékes szakosztaly
bevonésa mellett - a Kamara tagjai altal készitett
szakvélemények vizsgalati moddszereivel és a
dijjegyzékekkel  kapcsolatos  vitdkban, és
fellebbezési tigyekben;

c) felkérésre véleményt ad a Kamara illetékességi
tertiletén miiksds szakértSket érintd
kérdésekben;

d) szervezi és igazolja a Kamara tagjainak
szakmai tovdbbképzését;

e) megszervezi a kozgytilés és a kiildottgytilés
hatarozatainak végrehajtasat;

f) évente beszdmol a kiildsttgytilésnek a Kamara
gazdalkoddasarodl és éves fejlesztési - mtikodési
koltségvetést készit;

(4) Az elnok - felel6sségének fenntartdsa és az
elnokség  jovdhagyasa mellett -  egyes
feladatainak és jogkoreinek ellatdsaval -
meghatarozott id6tartamra és a feladatok,
valamint jogok rogzitése mellett - az elnokség,
vagy a kamarai adminisztracié6 valamely tagjat
irdsban meghatalmazhatja.

39.8
Az elndkhelyettes

(1) A Kamara elndkhelyettese - az SZMSZ - ben
rogzitettek szerint - az elnok tavollétében, vagy
akadalyoztatasa esetén, illetve elnoki
megbizassal, teljes jogkorrel helyettesiti a Kamara
elnokét.

(2) Az elndkhelyettes ellatja azokat a feladatokat,
amelyeket az Alapszabédly, az SZMSZ és a
Kamara elnoke feladatkorébe utal.

40.8
Elnokségi tagok

(1). Az elnokségi tagok ellatjdk azokat a
feladatokat, amelyeket a kiildottgytilés, az
SZMSZ és az elnokség szamukra meghataroz,
illetve amelyekkel az elndk 6ket megbizza. A
feladatok ellatdsdhoz sziikséges jogokat és



felhatalmazasokat a kiildottgyftilés, az elnokség,
illetve az elnok koteles biztositani.

(2) Az elnokség tagjai jogosultak a Kamara
valamennyi hivatalos tigyiratdba, levelezésébe
betekinteni, a Kamara valamennyi bizottsaganak
tevékenysége felol szabadon érdeklédni, az egyes
bizottsdgok tilésein - az Etikai Bizottsag, illetve a
Szamvizsgdlé Bizottsdg zart iiléseit kivéve -
el6zetes bejelentés mellett, tandcskozéasi joggal
részt venni.

2. cim
Kamarai kiildottek valasztasa

418§

(1) A Kamara kiildottgytilésébe a kiildotteket - 10
kamarai tagonként egy-egy f6t - Kamara
kozgytlése valaszta meg 4 (négy) évi
id6tartamra, lehetSleg tgy, hogy az egyes
szakosztalyok létszdmardnyosan legyenek a
kuldottek kozott képviselve. A kiildottek
helyettesitésére, illetve a kies6 kiildottek
potlasira a kozgytilés - hasonlé6 megoszlasi
arannyal - 20 % poétkiildottet is megvalaszt.

(2) A MISZK kiildottgytilésére a kiildotteket - 50
kamarai tagonként egy-egy f6t - a Kamara
kildottgytilése valasztia meg. A  kiildottek
helyettesitésére a Kamara kiildottgytilése 10 f6
potkiildottet is megvélaszt. A kildott koteles
megjelenni a MISZK kiildottgytilésén. A kiildott
a MISZK kiildottgytilése el6tt legaldbb tiz nappal
koteles akadélyoztatasat irdsban bejelenteni a
Kamara elnokségének.

3. cim
Kamarai tisztségvisel6k megvalasztasa

428

(1) Az elnokot, az elnckhelyettest, az elnokségi
tagokat, az Etikai Bizottsdg elnokét és vélasztott
tagjait, a Szdmvizsgalé Bizottsdg elnokét és
tagjait 4 (négy) éves idGtartamra - jelolést
kovetéen - a Kamara kiildottgytilése titkosan
vélasztja meg.

(2) Az egyéb alland6 és az eseti Bizottsagok
vezetSinek és tagjainak személyére az elnok -
sziikség esetén a szakosztdlyok ajanldsainak
figyelembe vételével - tesz javaslatot, és azt az
elnokség hagyja jova.

(B) A vezet6 tisztségviselok jelolésének és
megvélasztisdnak részletes rendjét Vélasztasi
Szabdélyzat tartalmazza.

42/A8

Az  egyes  szakosztilyok  vezetSit  és
tisztségviseldit, valamint kamarai bizottsdgokba
delegdlt tagokat a szakosztalyok tagjaibdl nyilt
szavazassal 4 évre valasztjdk a szakosztalyok
tagjai.

43.8
Vilasztds és valaszthatdsig

(1) A kuldottek valasztdsakor a kozgytilésnek, a
tisztségvisel 6k megvalasztasakor a
kildottgytilésnek, illetve egyéb - jelen
alapszabalyban meghatdrozott vélasztaskor - az
elnokségnek, illetve a szakosztalynak
hatarozatképesnek kell lennie.

(2) Kamara barmely tagja barmilyen tisztségre
megvalaszthatd, amelyre az adott tagra nézve
Osszeférhetetlenség nem &ll fenn.

(3) A tisztségviselének, illetve bizottsdgi tagnak
jelolt kamarai tagnak a valasztds el6tt
nyilatkoznia kell, hogy megvélasztdsa esetén
elfogadja-e vagy sem az adott tisztséget.

44.8
Osszeférhetetlenség, visszahivds

(1) Az Etikai Bizottsag elnokének és tagjainak
nem valaszthaté meg az az igazsagligyi szakérto,
aki a MISZK-ben azonos tisztséget tolt be. Ha a
MISZK-ben e tisztségre utobb valasztjdk meg,
agy koteles a Kamaranal betoltott azonos jellegiti
tisztségérol lemondani.

(2) Akit a Kiuildottgytilés tobb tisztségre valasztott
meg, egy kamaran belil kizarélag egy, éltala
kivalasztott tisztséget tolthet be.

(3) A valasztott tisztségvisel6k és kiildottek az
Gket megvilaszto testiiletek altal visszahivhatok,
ha a vélasztott személy

a) feladatait neki felréhaté okbdl nem, vagy nem
megfelel6en latja el;

b) osszeférhetetlenségi, vagy kizaré ok 4all fenn és
tisztségérsl nem mond le.

VI. fejezet
KAMARA MUKODESE

1. cim
Kamara miikodésének anyagi feltételei

45.§



(1) A Kamara mikodését a koltségvetésében
megtervezett bevételekbdl fedezi.

(2) A megtervezett bevételeket a kotelez6 és
egyéb kamarai anyagi hozzajaruldsok fedezik.
Kamarai anyagi hozzajarulés kiilonosen:

A
MISZK  kiildottgytlése altal meghatarozott
anyagi hozzéjarulas
a) a MISZK éltal meghatarozott tagdij,
b) a MISZK A&ltal meghatdrozott egyéb
hozzajarulés,

B
Egyéb  rendeletben, illetsleg a  BISZK
kildottgytilése altal meghatarozott
hozzajarulasok:
a) a kiilon jogszabalyban meghatarozott oktatasi
dij,
b) a kulon jogszabalyban meghatarozott
igazgatdasi-szolgaltatasi dij,
c) a BISZK kildottgytilése altal meghatarozott
egyéb hozzajarulas,
d) egyéb bevételek (adomanyok, kiilfoldi
tdmogatas, palyézati dijak, stb.).
e) a BISZK kuldottgytilése altal meghatarozott
egyéb képzések, tovabbképzések dija, 2
(3) A kiadasok osszetételét és mértékét Kamara
mindenkori koltségvetése hatarozza meg. A
koltségvetési javaslatot az elnok allitja dssze, és
azt a kiildottgytilés hagyja jova.
(4) A Kamara mindenkori koltségvetésében
kilon koltséghely beallitasaval kell gondoskodni
az etikai eljarasok koltségeinek
megel6legezésérdl. Az etikai eljarasokbdl befoly6
Osszegeket ugyanezen a koltséghelyen kell
elszamolni.

45/A§
Tagdij

(1) A kamarai tag altal fizetend6 tagdijat a
Kamara kiildottgytilése alapjan a MISZK
kuldottgytilése hatdrozza meg évenként.

(2) A kamarai tag a tagdijat egy Osszegben
tartozik befizetni, targyév méjus 31-ig. Abban az
esetben, ha a kiildottgytilés megtartasa valami
miatt késedelmet szenved, és az éves tagdij
megallapitdsa késik, ugy a fenti hatdrid6ig az
el6z6 évi tagdijnak megfelel6 Osszeget kell
el6legként befizetni.

(3) Késedelem esetén, a késedelmes befizets, az
esedékességtél szamitottan negyedévenként az

2 az oktatdsi dijakat a kiildottgytilés
felhatalmazdsa alapjan a BISZK elnoksége
hatarozataban megallapithatja

alap tagdijnak a Ptk. szerinti késedelmi kamattal
novelt dsszeget tartozik megfizetni

(4) A 75. életévet betoltott tagok, - azzal az évvel
kezd6d6en, amelyben betsltik - a mindenkori
tagdij osszegének 50%-ét fizetik. A kedvezmény
visszamendlegesen, a lejart tartozasokra nem
érvényesithet6.

(5) Mas szakmai kamaraban parhuzamos
tagsagot fenntart6 tagoknak a tagdija - az érintett
kamaraval létrehozott kétoldalt megallapodas
esetén - megéllapodas szerint csokkentendd.

(6) Az év kozben felvett kamarai tagok aranyos -
a felvétel id6pontjaval érintett negyedév
figyelembe vételével szamitott - tagdijat kotelesek
megfizetni felvételiiket kovets 60 napon beliil.

(7) A kamarai tagdijat nem, vagy hidnyosan
fizet6 tagok kamarai jogviszonya - irasbeli
felszolitas utan, a térvény kotelez6 ereje folytan,
elnokségi hatdrozattal - megsztinik.

(8) A meg nem fizetett tagdij, illetSleg a tagdij
hatralékos része koztartozasok modjara, az
irdnyadé jogszabalyok szerint behajthato.

(9) A felszolit6 levelek, kézbesitésére és atvételére
a Polgéri Perrendtartdsrdl szolo 1952. évi III.
tv. 99.§ /2/ bekezdése az iranyado. A kézbesités
részletes szabélyait az SZMSZ tartalmazza.

45/B.§
Informaéciés hozzajarulas

(1) Minden tag koteles - a MISZK altal el6irt
anyagi hozzajarulds részeként - egyszeri
informacios hozzajarulast (hozzajarulast)
megfizetni abban az évben, amelyben a Kamara
tagjai kozé felvételt nyert. (regisztrdltdk) A
hozzajarulast a regisztraldst koveté 60 napon
beliil kell a Kamara szamlajara befizetni.

(2) A hozzdjarulasb6l szarmazé bevételbdl a
Kamara elektronikus - a Kamara honlapjan
kozzétéve - formaban lehet8sége szerint biztositja
a tagok szamdra az igazsagligyi szakért6i
tevékenységhez sziikséges valamennyi
szabalyanyagot.

3 A Kamara a honlapon kozzétett
szabélyanyagot, a valtozasokat kovetve, frissiti.
(4) A Kamara az informéciés szolgéltatdsa
keretében a tagok szamdra jogsegélyszolgalatot
tart fenn.

(5) A hozzajarulas mértékét a MISZK kozgytilése
hatarozza meg évenként.

45/C.§
Kotelez6 (alapoktatas) oktatas dija

(1) A kotelez6 oktatés dijat a 27/2006. (X. 5.) IRM
rendelet (tovabbiakban: rendelet) 9.§ hatarozzak
meg.



(2) Az oktatasi dij egyrészt a tanfolyam, méasrészt
a vizsga dijabol tevédik ossze.

(3) A dijakat az oktatasra, illet6leg a vizsgakra
valé jelentkezéskor kell igazoltan befizetni az
oktatést szervezé tertileti kamaranak.

(4) Akinek a vizsgdn és az oktatdson valo
részvétele nem kotelez6 (mar felvett tagok), de a
tovabbképzésbe szdmitds miatt azon részt kivan
venni, koteles a rendeletben meghatarozott dijat
megfizetni.

45/D.§
Igazgatasi szolgaltatasi dij

(1) Az igazgatasi szolgdaltatdsi dij mértékére a
tertileti kamardk ajanldsa alapjan a MISZK
kildottgytilése tesz ajanlatot, de azt kiilon
jogszabaly szabélyozza.

(2) Az igazgatasi szolgéltatdsi dijat minden
hatdsagi eljaras meginditasa el6tt, igazoltan meg
kell fizetni a Kamara részére.

2. cim
A kamara gazdalkodasa

46.§

A kamara els6dlegesen gazdélkodasi-
vallalkozasi tevékenységet nem végezhet.

A kamara a pénziigyi bevételeinek hossza tava
novelése, a komplex szakért6i feladatok sajat
tagjainkkal torténé elldtdsa, az igazsagligyi
szakért6k és a kamara szakmai tekintélyének
novelése érdekében gazdalkodd szervezetet
alapithat, vagy gazdalkodo szervezet
alapitasaban, illetve tulajdonlasaban részt vehet.
Err6l az elnok elGterjesztése alapjan a
kuldottgytilés hatdroz és az elnokségnek
meghatarozott keretek kozott felhatalmazast ad a
sziikséges intézkedésekre. Az alapitéi vagy
tulajdonosi jogokat az elnok vagy megbizottja
gyakorolja, aki tevékenységérsl évente beszamol
a kuldottgytlésnek. A kamara nem vehet részt ra
nézve korlatlan tulajdonosi felel6sséggel jaro
gazdalkodo szervezetben. Gazdélkodé szervezet
alapitdsara, illetve tulajdonrész szerzésére a
kuldottgytilés  jovdhagyasaval legfeliebb a
Kamara folyo-évi koltségvetésének 10 %-a
fordithat6, amelyet a Kamara pénziigyi
tartalékabdl a kiildottgytilés felemelhet.

2. cim
A Kamara hivatali szervezete

47.§

(1) A Kamara folyamatos miikodésének
érdekében az elnokség hivatali (ligyintéz6i)

szervezetet hoz létre. A hivatali szervezet
miikodését az elndk iranyitja.

(2) A Kamara hivatali szervezetének feladata:

a) a Kamara tigyviteli és pénziigyi teend6inek
ellatésa;

b) vezeti a névjegyzéket a tagokrol

c) ellatja az elnokség, illetve az elnok Aaltal
rébizott egyéb feladatokat.

(B8) A részletes tigyviteli és ugykezelési
szabélyokat az SZMSZ tartalmazza.

48.§
A titkar

(1) A titkdr a Kamara koztestiileti feladatainak
ellatasaért felel6s személy. Szervezi, vezeti,
irdnyitia ~ és  koordinadlja az  elndkség
adminisztraciéjat, gondoskodik a folyamatos
tigymenetrdl és tigyvitelrol.

(2) A titkar feladatait a jogszabélyok, az
Alapszabaly, az SZMSZ és a Gazdalkodasi
Szabalyzat, valamint a kozgytlési, kiilldottgytilési
és elnokségi hatarozatok, tovabbd a Kamara
elnckének és elnokhelyettesének utasitdsai
hatarozzak meg.

(3) A titkdr a Kamara alkalmazottja, felette a
munkaltatéi jogokat az elndk gyakorolja.?

(4 A Kamara igyintéz6 szervezetének
felépitését, létszamat és munkamegosztasat az
SZMSZ hatarozza meg.

48/A.8
Jogi el6ad6

(I) Amennyiben a titkdr jogi végzettségl
személy, a titkar feladatait jogi el6adoként latja
el.

(2) Amennyiben a jogi el6ad6 jogi szakvizsgaval
nem rendelkezik, tevékenységét a Kamara
elnoksége  4ltal kijelolt (megbizott) jogi
szakvizsgaval rendelkez6, és az igazsagiigyi
szakért6i tevékenység teriiletén legaldbb 6t éves
gyakorlattal rendelkez6 személy feliigyeli.
(instruktor)

3 megbizott személyek esetén az

alkalmazottak helyett megbizottat, munkaltaté helyett
megbiz6t, munkakori lefras  helyett megbizasi
szerz6dést, munkadij helyett megbizasi dijat,
munkdéltatéi jogok helyett megbizo jogait, és
munkavéllal6 kotelezettsége helyett megbizott jogait és
kotelezettségeit kell érteni



3. cim
Kamara dolgozéinak jogallasa

49.8§

A Kamardval munkaviszonyban all6 kamarai
tisztségvisel6kre és az {igyintézé szervezet
alkalmazottaira a Munka Torvénykonyve
rendelkezéseit kell alkalmazni.

4. cim
Kamara tisztségviselGinek tiszteletdija, a
tisztségviselGk és tagok
koltségtéritése

50.8

(1) A Kamardnal az elnoki, elnckhelyettesi,
valamint az Etikai- és a Min6sité Bizottsagi
elnoki tisztség tiszteletdfjjal jar, amelynek
mértékét a kiildottgytilés az éves koltségvetés
elfogadasaval egytitt hatarozza meg.

(2) A Kamara valamennyi tisztségviselGje és a
Kamardban folyamatos tevékenységet végz6
tagok szamara a Kamara megtériti kamarai
kozéleti tevékenységével kapcsolatosan
felmeriilt, elnok altal el6zetesen jovahagyott és
igazolt koltségeket.

VL fejezet
NYILVANTARTASOK

51.§
Kamara nyilvantartasa

(1) A Kamara hivatali szervezete &ltal a kamara
tagjairol =~ vezetett  szakértéi = névjegyzék
(nyilvantartas) feltiinteti tagonként az
igazsagligy szakért6i névjegyzék adataibol a
2005. évi XLVII. torvény 5.8 (3) bekezdésben
megjelolt adatait, valamint a tagnak a kamarai
tagsagaval kapcsolatos és tevékenysége jellegére
(pl. munkajogi helyzetére) vonatkoz6
informdcidkat. A nyilvantartds adatait az
adatvédelmi torvény el6irasait kielégité moédon
kell kezelni. A nyilvantartasra kertil6 adatok
részletes felsorolasat és kezelését az SZMSZ
tartalmazza.

(2) A tag koteles az adatainak megvaltozasat
bejelenteni a Kozigazgatdsi és Igazsagligyi
Minisztériumnak és Kamara elnokségének.

(3) A birésagok és hat6sdgok kérésére a Kamara a
névjegyzék nyilvanos adataibdl, a tagjair6l olyan
névjegyzéket allit dssze és kiild meg az illetékes
részére, amelybdl az eljar6 birésag, illetve

hat6sag az adott tigyben szakmailag illetékes, a
megfelel§ szaktudassal rendelkezd igazsagiigyi
szakért6t kivalaszthatja.

51./A§
Szakmai feltigyelSk jegyzéke

(1) A szakmai feltigyel6k jegyzékét a Mindsit6
Bizottsag vezeti.

(2) A szakmai feltigyel6k jegyzékére vonatkozé
szabédlyokat a MISZK Alapszabélydnak 33.§- a
tartalmazza.

52.8
Kamara tagjai altal vezetett nyilvantartas

(1) A kamarai tag - az igazsagligyi szakért6k
miikodését szabalyoz6é, mindenkor hatalyos
jogszabalyban, el6irt nyilvantartdson beliil - a
kirendeléseir6l és magan-megbizdsair6l is
nyilvantartast koteles vezetni.

VILI. fejezet
KAMARAI SZABALYZATOK

53.§
Az igazsagiigyi szakértd miikodésének ellendrzése és
mindsitése

(1) Az egyes igazsagligyi szakért6k eljarasanak,
ugyvitelének és magatartdsanak indokolt esetben
torténé ellenérzése és feliigyelete a Mindsité
Bizottsdgnak, illetve sziikség szerint az Etikai
Bizottsagnak a feladata.

(2) A tag ellen6rzését a tag tudtaval és
bevonésaval, valamint szakosztalya
képviselGjének részvételével kell végrehajtani.

(B) Az ellen6rzés és minbsités formdjat és
részletes szabalyait az SZMSZ tartalmazza.

54.§
Eljards panaszok tigyében

Hatélyon kiviil helyezve

55.8
Eljdrds etikai vétségek tigyében

(1) Etikai vétségek felsorolasat, meghatarozasat,
valamint a Kamara illetékes szerveinek, az etikai
vétséggel panaszolt kamarai taggal szemben
lefolytatasra kertil6 etikai eljards médjat, tovabba
a kiszabhat6 biintetések ismertetését az Iszktv.,
az Etikai Kédex és az Etikai Eljarasi Szabalyzata
tartalmazza.



56.8
Az igazsagiigyi szakértdk képzése és tovabbképzése

(1) A  Kamara  tagjainak  rendszeres
tovabbképzésérdl a kamara gondoskodik.

(2) A tagok részére az igazsagiligyi szakért6i
miikddéshez sziikséges, ismeretek éves oktatasi
tervét és anyagait az Oktatdsi és Tovabbképzés
Bizottsag késziti (készitteti) el.

(38) A tovabbképzés a Kamara tagjai részére
kotelez6.

(5) A szakmai tovabbképzésnél a Kamara
egytttmikodik a tdrskamarédkkal.

57.8

A Kamara szerveinek és tisztségviselGinek,
valamint tagjainak tevékenységét és miikodését a
kovetkez6, a jogszabalyokkal, a Magyar
Igazsagiigyi  Szakértéi Kamara vonatkozo
szabélyzataival és a jelen Alapszaballyal
Osszhangban 1év6 aldbbi szabalyzatok hatarozzdk
meg:

a) Szervezeti és Mtikodési Szabalyzat (SZMSZ);
b) Gazdélkodasi Szabélyzat;

c) Minésit6 Szabalyzat;

d) Valasztasi Szabalyzat;

VIIL fejezet
ZARO RENDELKEZESEK
58.§

(1) A Kamara jelen alapszabalya nem lehet
ellentétes a Magyar Igazsagiigyi Szakértéi
Kamara alapszabélyéaval.

(2) A jelen alapszabalyban nem szabalyozott
kérdésekben az igazsagiigyi szakért6i Kamararol
szolo 1995. évi CXIV. torvény, valamint a
Polgari Torvénykoényv rendelkezéseit kell
alkalmazni.

59.8
A Kamara megsziinése

(1) Megsztinik a Kamara, ha azt jogszabaly

kimondja.

60.§
Valtozo6 rendelkezések

Az Iszktv., a szakértSkrol szol6 2005. évi XLVIL
torvény rendelkezéseinek valtozédsédra tekintettel
az Alapszabaly az alabbi pontjaiban véltozik:

a) Hatalyat veszti:23.§ (6) bekezdés

Moédosul: 3.§ (4) bekezdés, 13.§, 15.§ (1), 19.§ (1),
23.8, 24.8, 26.§ (3) bekezdés, 27/A.§ (6) - (8)
bekezdései, 30-34.§, 37.§, 41-48/ A §.

61.§

Jelen modositott alapszabalyt a Budapesti
Igazsagligyi Szakért6i Kamara 2011. aprilis 27.
napjan tartott kiildottgytilése elfogadta és
hatéalyba lép 2011. méjus 1. napjan.

Dr. Turan Zsolt Prencsok Janos
elnok Etikai Bizottsag
elnoke

Az igazsigligyi szakértdi kamardrol szolo 1995. évi
CXIV. torvény 49/A§-a (2) bekezdésének b) pontja
alapjan a Budapesti Igazsigiigyi Szakértéi Kamara
2011. aprilis  27. napjin  kelt  Alapszabalyait
jovdhagyom.



